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FiLM YAPIMCILARI MESLEK BiRLiGi
2025 YILI SEFFAFLIK RAPORU

HUKUKI DAYANAK

-5856 Sayih Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

Madded2/A;

Bu Kanunun 42nci maddesinde dngbriilen amaglarla haklarin idaresini saglamak {izere kurulan

meslek birlikleri;

1

Temsil ettikleri eser, icra, fonogram ve yapimlar ile tiyelerine iligkin tiim bilgileri

Bakanliga bildirmek ve ilgili kisilere agik bu bildirimi her iic ayda bir giincellemekle,

. Uyesi olan hak sahiplerinin faaliyetlerinden kaynaklanan haklarinin idaresini hakkaniyete

uygun kosullarda saglamakla,

Uyelerinin haklarinin idaresine iliskin faaliyetlerinden elde ettikleri gelirleri, dagitim
planlarina uygun olarak hak sahiplerine dagitmakla,

Yazili talepte bulunan ilgili kisilere, temsil ettikleri eser, icra, fonogram ve yapimlar ile
ilgili bilgileri vermekle,

Stzlegsme yapilirken idare ettikleri haklara iliskin olarak hakkaniyete uygun davranmakla,
kendi maddi ve/veya manevi menfaatleri bakimindan gerekli gordiikleri indirim veya
ddeme kolayliklarin saglamakla,

Sozlesme yapilabilmesi icin idaresini sagladiklan haklara iliskin {icret tarifelerini siiresinde
belirlemek ve belirlenen tarifeleri ve bu tarifelerdeki her tiirlii degisikligi siiresinde
duyurmakla,

Hesaplarmi yeminli mali miisavirlere onaylatmakla,

yiikiimliidiirler.

Madde 42/B

Meslek birlikleri, idari ve mali agidan Bakanligin denetimine tabidir. Bakanlik, meslek

birliklerinin bu Kanunla belirlenmis gorev ve ytikiimliiliikleri yerine getirip getirmediklerini her

zaman kendisi denetleyebilecegi gibi bu denetimin bagimsiz denetim kuruluslarinca yaptirilmasini

meslek birliklerinden de isteyebilir. Bu kuruluslarca vapilan denetimlere iliskin raporlarin bir

ornegi Bakanhiga gonderilir.

Denetimler sirasinda, denetim yapmakla gérevlendirilenler tarafindan istenecek her tiirlii

defter, belge ve bilgilerin ibraz edilmesi veya verilmesi, kasa veya veznenin kontrol ettip 5“"%

yonetim yerleri, subeler ve eklentilerine girme gibi taleplerin yerine getirilmesi zorunlu;lﬁr

i

Meslek birlikleri tara.fmdan
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L Bu Kanunun 42 ve 42/A maddeleri ile bu maddede belirlenen gérev ve
yitkiimliliiklerin yerine getirilmedigi,

2. Sozlesmelere uygun tahsilat veya dagitimin yapilmadifi ya da yanlis ve haksiz
dagitim yapildigi,

3. Tarifelerin bu Kanunun 42/A maddesinin tigiincii fikrasinda belirlenen esaslara gore
diizenlenmedigi,

Tespit edildigi takdirde, bu birlikler Bakanlik¢a yazili olarak bir defa uyanlr, uyarimn
tebligi tarihinden itibaren otuz giin i¢inde kusurun giderilmemesi halinde, meslek birligi ikinci kez
uyarilir.

Yukaridaki fikrada bahsi gecen kusurlarin kusurlarin ikinci uyariyr takip eden otuz giin
icinde de giderilmemesi veya yapilan denetimlerde, birlik kayitlarinda ve diger is ve islemlerinde
mevzuata aykirilik tespit edilmesi halinde, Bakanlik en geg ii¢ ay i¢inde olaganiistii genel kurul
yapmak lizere iiyeleri davet eder. Olaganiistii genel kurul yapilincaya kadar, birligin is ve
islemlerinde suiistimali gériilenler tedbiren isten el gektirilir, Bakanlkca yerine atama yapilir veya
siras1 gelen yedek liye géreve ¢agrilir.

Bu Kanunun 42 ve 42/A maddeleri ile bu madde hiikiimleri, 42nci madde cercevesinde
kurulacak federasyonlar i¢in de uygulanir.

TELIF HAKLARI ALANINDA MESLEK BiRLIKLERI YONETMELIGi

Meslek birliklerinin girev ve yetkileri

MADDE 9- (1) Meslek birliklerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Faaliyetlerini etkinlik, katiimecilik, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerine gdre

yliriitmek.

b) Haklarin y6netimini, hakkaniyete uygun kosullarda gerceklestirmek.

¢) Yonettikleri haklara iligkin her tiirlii bedelin tahsilini ve dagitimim, dagitim planlarina

uygun olarak adil, seffaf ve diizenli bir gekilde gerceklestirmek.

¢) Yonettikleri haklarla ilgili eserlere ve baglantili hak konulara; iliskin veri tabanim

olusturmak, giincellemek ve ilgililerin bilgisine sunmak.

d) Aym alanda faaliyet g6steren meslek birlikleri bakimindan ortak veri tabani olusturmak.

¢) Yonettikleri haklarla ilgili tarife ve artig gerekgeleri ile bu tarifelere iligkin indirim ve

tdeme kolayliklarim ait oldugu yihin dokuzuncu ayimn sonuna kadar duyurmak.

f) Yonettikleri haklan korumaya yonelik tedbirleri almak, bu amacla gerekli hallerde idari,

hukuki ve cezai yollara bagvurmak.

g) Kisisel verilerin korunmasina iligkin yiikiimliiliiklere uymak.
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(2) Meslek birlikleri, gorevlerini yerine getirirken iiyelerine; haklarmin ve menfaatlerinin
korunmas: veya etkin ySnetimi igin objektif olarak gerekli olmayan herhangi bir
yiikiimliilitk getiremezler.

Yonetim Kurulunun gorevleri ve yetkileri

MADDE 28- (1) Yénetim Kurulunun gérevleri ve yetkileri sunlardir:

a) Birlik tiyelerinin ortak ¢ikarlarim korumak.

b) Birlik iiyelerinin haklarinin idaresi ve takibi i¢in gerekli caligmalari yapmak ve

tiyelerinin haklarina tecaviiz durumunda her tiirlii adli, idari ve icrai yollara bagvurmak.

c) Birlik kaynaklarimn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve

kullanmilmasini saglamak.

¢) Genel sekreter ile meslek birliginde ¢alisacak personeli gbrevlendirmek, gorevlerine son

vermek, bu kisilerin 6zlik, unvan, ticret, sosyal haklari ve ¢alisma esaslan ile diger hususlara
iliskin usul ve esaslar belirlemek.

d) Biitgeyi hazirlamak ve genel kurula sunmak.

€) Birlik tiiziglinde yapilacak degisiklik &nerilerini hazirlamak ve genel kurula

sunmak.

f) Birlikce tahsil olunacak tazminat ve telif iicretlerinden kesilecek birlik payim genel

kurula sunmak.

£) Tarifeleri hazirlamak.

g) Uyelik bagvurularim karara baglamak.

h) Birlik tizigli ile ongodrillen kriterler dogrultusunda tiyelik tlrlerine iligkin

islemlerini gergeklestirmek.

I) Birligin ¢alisma ve isleyisine iliskin yonergeleri hazirlamak ve genel kurula sunmak.

1) Birligin takip edecegi haklar i¢in gerekli olan stzlesme tiplerini ve hak sahiplerine

yardimei olmak iizere onlarin ilgililerle yapacaklan sozlesme tiplerini hazirlamak.

1) Denetleme Kurulu raporlarinin tesliminden itibaren birer érnegini on bes giin i¢inde

Bakanhifa géndermek.

k) Yillik seffaflik: raporunda yer alan mali bilgiler ile birligin hesaplarini yeminli mali

miisavire onaylatmak.

1) Genel kurul giindemini belirlemek ve giindeme konu bilgi ve belgeleri genel kurul

toplantisindan en az on bes glin &nce iiyelerin bilgisine sunmak.

m) Temsilcilik agilmasina karar vermek.

n) Birligin aym amagl uluslararasi kuruluglara katilmalan veya bunlarlziy.is-*ﬁljﬁﬂil

#

yapmalari konularinda karar vermek.
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0) Kurulus amaglariyla ilgili konularda Bakanlhkla is birligi ve iletisim siirecini
yliriitmek.

6) Birligin amacma ve faaliyet alanina iligkin girket kurmasina ve kurulmus olan sirketlere
ortak olmasina dair karar almak ve onaya sunmak.

P) Tasinmaz mal alinmas: ve satilmasi, bunlar {izerinde ayni haklar tesis edilmesi
karan almak ve onaya sunmak.

r) Birligin bor¢ almasina, bor¢ vermesine ya da alinan borglar i¢in teminat vemlesine
karar vermek ve onaya sunmak.

s) Kanunun 81 inci maddesi geregince kurulacak komisyonda gérev alacak birlik
temsilcilerini tespit etmek.

s) Mevzuat ve birlik tiiziigiiyle verilen diger igleri yapmak.

Yillik Seffaflik Raporu

Madde 56-

Meslek birlikleri tarafindan takvim yili esas alinarak, her yil agustos ay1 sonuna kadar bu
Yonetmeligin eki EK-3’te yer alan “MESLEK BIRLIKLERI TARAFINDAN HAZIRLANACAK
YILLIK $EFFAFLIK RAPORUNDA YER ALMASI GEREKEN BILGILER”de belirtilen
konulan igeren seffaflik raporu diizenlenir ve en az bes yil boyunca internet sitesinde yaymlamr

Meslek birliklerinin internet siteleri

MADDE 58-

Meslek birlikleri kurumsal internet sitelerinde; birlik tiiziigii ve yonergeleri, iiyelige iliskin
hususlar, tip yetki belgesi, aidatlar, kesinti oranlari, temsil s6zlesmesi yapilan uluslararasi
kuruluglarin listesi, sikayet bagvuru siiregleri, tarifeler, indirim ve 6deme kolaylklar, standart
lisans sozlegmeleri, iiye ve repertuvar bilgileri, genel kurul kararlari, zorunlu organlarin iiyeleri,
iletisim bilgileri ve yillik seffaflik raporu yayimlanir ve giincel tutulur.

MESLEK BIRLIKLERI TARAFINDAN HAZIRLANACAK
YILLIK SEFFAFLIK RAPORUNDA YER ALMASI GEREKEN BILGILER

A- GENEL BILGILER:

(1) Gelir ve gider bilgileri:

a) Isletme hesabi defteri tutanlar bakimindan: Gelir ve gider tiirlerine gore detaylandirilmis

gelir ve gider tablosu.

b) Bilango esasina gore defter tutanlar bakimindan: Bilango, gelir ve gider Lﬂrleri% '

detaylandiriimig gelir ve gider tablosu, nakit akis tablosu. &{‘ﬁ R e
(2) Birligin yillik faaliyetlerine iliskin rapor. / g i
(3) Lisans talebi reddedilen s6zlegsmelere iliskin bilgi. Ts o

(4) Meslek birliginin yénetim yapisina iliskin bilgi.
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bilgi.

(5) Meslek birliginin kismen ya da tamamen sahip/ortak oldugu kuruluslara iliskin bilgi.

(6) Birligin zorunlu organlarinin iiyelerine 6denen telif bedeli ve diger 6demelere iliskin

(7) Sosyal ve kiiltlirel amagla kesinti yapilan tutarmn kullanimina iliskin rapor.

(8) Birlik tarafindan elde edilen giris 6dentisi ve y1llik denti gelirleri.

B- GENEL MALI BILGILER:

(1) Takip edilen hak tiirlerine gore sinmiflandirilmus telif {icretlerinden ve tazminattan elde

edilen gelir, bu gelirin yatirmindan elde edilen gelir ve bu gelirlerin kullammina iliskin

mali bilgiler.

(2) Meslek birliginin faaliyet giderlerine iliskin en az asafidaki kalemleri iceren mali

bilgiler:

a) Takip edilen hak tiiriine gore yapilan giderler ile dogrudan bir hakka iliskin olmayan
giderlerin maliyetinin dagitimina iligkin belirlenen yontem.

b) Takip edilen hak tiiriine gére sosyal ve kiiltiirel amaglarla yapilan kesintiler ve bu

amaglarla

yapilan faaliyetlere iliskin mali rapor.

¢) Maliyetlerin kargilanmasinda kullanilan kaynaklar.

¢) Takip edilen hak tiirline gore yapilan kesintiler ile bu kesintilerin hangi amacla yapildig
(meslek birlidi payi, sosyal ve kiiltiirel amag ve benzeri).

d) Takip edilen hak tiiriine gore clde edilen gelirin gidere oram ile dogrudan bir hakka
iligkin olmayan giderlerin maliyetinin dagitimina iligkin belirlenen yéntem.

C- HAK SAHIPLERINE iLiSKiN MALI BILGILER:

(1) Takip edilen hak tiiriine gére hak sahiplerine tahakkuk eden tutar.

(2) Takip edilen hak tiirline gore hak sahiplerine denen tutar.

(3) Takip edilen hak tiiriine gére dagitim siklig1.

(4) Takip edilen hak tiirine gore toplanan fakat heniiz hak sahiplerine tahakkuk
ettirilmemis tutar.

(5) Takip edilen hak tiiriine gore tiyelere tahakkuk ettirilmis fakat heniiz 6denmemis tutar.
(6) Birlikge belirlenmis siirede dagitim yapilamamigsa sebepleri.

(7) Dagitilamayan gelirler ile bu gelirlerin kullanim.

C- TEMSIL ANLASMASI BULUNAN MESLEK BIRLIKLERINE iLiSKiN MALI
BILGILER:

(1) Takip edilen hak tiiriine gére temsil anlasmasi bulunan meslek birl 1!g£ﬁnm :

(} et .

edilen gelir ile bu meslek birliklerine yapilan demeler. ;f ,;;'* \
= r
¢ /
W j
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A-GENEL BILGILER

1- GELIR VE GIDER BILGILERI

GELIR BILGILERI

FIYAB - FILM YAPIMCILARI MESLEK BIRLIGI (Birlik) hesaplarina 01.01.2025 -
31.12.2025 tarihleri arasinda 3.931.166,86 TL tutarinda gelir kaydedilmistir. Birligin 2025 yih

gelir gergeklesmelerine ait bilgilere asafidaki tabloda yer verilmistir.

GELIRLER 2025

Uyelik Aidat Gelirleri 47.037,50
Bags Gelirleri 1.447.406,44
Devlet Tesvik ve Yardimlan 2.395.653,90
*Proje Destek Gelirleri 2.367.439,04
*SGK Tesvik Gelirleri 28.214,86}
Diger Gelirler 41.069,02
Toplam 3.931.166,86}

Uyelik Islemlerinden Elde Edilen Gelirler

Birlik yonetimi tarafindan sunulan belgelere gore, 2025 yil igerisinde 5 iiye tyelikten
istifa etmis, 1 tiyenin ilyeligi sona ermis ve 4 yeni tiyenin kaydimin kabul edildigi tespit edilmigtir.
Uyelik durumunda meydana gelen degisikliklerden sonra Birligin 2025 yili dénem sonu itibariyla
toplam tiye sayis1 397 olmugtur. 2025 yilinda 4 (dort) yeni iiye kaydiyla birlikte, 2025 y1l1 d6nem
sonu itibariyla tiye say1s1 200 asil ve 197 aday olmak tizere toplam 397'ye ulagmistir. 2025 yilinda
tiyelerden, tlyelik giris aidat1 olarak ve yilhik aidat olmak iizere toplam 47.037.50 TL tutarinda
tyelik geliri elde edilmistir. Elde edilen giris aidat1 ve y1llik aidata iliskin belgeler kontrol edilmis
olup uyumlu oldugu tespit edilmistir.

Bagis Gelirleri

2025 yih igerisinde Birlige yapilan bagis ve yardimlardan 1.447.406,44 TL tutarinda gelir
elde edilmigtir. Bu bagisa iliskin gelir belgesi kontrol edilmis olup bunun diginda baska kisi veya
kurumlardan bagis geliri elde edilmemistir.

Proje Destek Gelirleri

T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanh tarafindan kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler gider destegi
ad1 altinda Birlige 2.367.439,04 TL tutarinda destek 5demesi yapilmstir.

SGK Tesvik Gelirleri

6661 ve 5510 sayili Kanunlar kapsaminda istihdam edilen isciler icin 28.214,86 TL
tutarinda tesvik geliri elde edilmistir.
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Diger Gelirler

2025 yilinda Birlik, ana faaliyet konusu diginda faiz gelirleri de elde etmistir. Bu donemde,
faiz faaliyetlerinden 41.069,02 TL kar saglanmistir.

GIDER BILGILERI

Birlik hesaplarinin tetkiki sonucunda 01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda
gerceklesen giderler tutarinin 3.617.354,76 TL oldugu tespit edilmigtir. Birligin 2025 yih

giderlerine ait bilgilere asagidaki tabloda yer verilmistir.

. Giderler 2025

Genel Yonetim Giderleri 1.544.478.44]
*Personel Ucret Giderleri 849.322,97
*Kira Giderleri-Ankara 371.250,00

* Apartman Aidat Giderleri 25.796.,40
*Muhasebe Ucreti Giderleri 78.747,55
*Hakk1 Huzur Ucreti Giderleri 24.300,00)
*Ulagim, Seyahat ve Konaklama Giderleri 28.501,79
*Yiyecek-Igecek ve Temizlik Giderleri 90.761,11
*Beyanname Damga Vergileri ve Noter Giderleri 16.410,28
*Elektrik-Su-Yakit Giderleri 10.453.00
*Alan Adi Giderleri 8.160,00
*Sair Giderler 8.486,57
*Kargo-Posta Giderleri 2.025,00
*{letisim Giderleri 16.583,43
*Kirtasiye-Basim-Bilgisayar Malz. Giderleri 11.996,00
*Banka Komisyon Provizyon Gid. 1.684,34
Faaliyvet Giderleri 2.072.876,32
*YONETMENLERLE FiLM SOYLESILERI GIDERLERI 615.218,17
*FIYAB ISLIGI PROJE GIDERLERI 889.820,93

*SINEMA SEKTOR GUNLERI - PROJE GiDERLERI 513.282,30|

*AVRUPA ULKELERINDE TELIF HAKKI

YGULAMALARI GIDERLERI S
TOPLAM 3.617.354,76|

Genel Yonetim Giderleri

2025 yihinda, ig¢i ticret ve giderleri, personel mutfak ve yemek giderleri, kira, kirtasiye ve
sarf malzemeleri, temsil ve agilama giderleri, avukatlik, miigavirlik, banka ve komisyon giderleri
gibi giderlerden olusan 2025 yil1 genel yénetim giderleri 1.544.478,44 TL olarak gergeklesmistir.

Genel Yonetim Giderleri hesabina kaydedilen tutarlarin ayrintilarina iliskin tespitler asagidaki
gibidir;
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Personel Giderleri

2025 yili boyunca Birlik, personel ticret giderleri olarak toplam 849.322 97 TL harcama
yapmistir. Bu gider, Birlik’in ¢alisanlarina 6denen maaslar, primler ve diger personel haklarim
kapsamaktadir.

Kira Giderleri

Birlik faaliyetleri Atatiirk Bulvar1. Ata Apt. 231/10 Kavaklidere/Ankara adresinde yer alan
kiralik igyerinde yiiriitiilmektedir. S6z konusu i§ yerine iligkin 2025 kira giderinin toplamda
371.250,00 TL oldugu tespit edilmistir.

Apartman Aidat Giderleri

Birlik faaliyetleri Atatiirk Bulvari. Ata Apt. 231/10 Kavaklidere/Ankara adresinde yer alan
kiralik isyerinde ytiriitiilmektedir. S6z konusu is yerine iligkin 2025 aidat giderlerinin toplamda
25.796,40 TL oldugu tespit edilmistir.

Mubhasebe Ucreti Giderleri

2025 yilinda Birligin Mali Miisavirlik hizmeti i¢in 78.747,55 TL gidere katlandig:1 tespit
edilmistir.

Huzur Hakka Ucretleri

2025 yili boyunca meslek birligi, huzur hakki olarak toplamda 24.300,00 TL &deme
yaprmgtir.

Ulasim, Seyahat ve Konaklama Giderleri

Yonetim organlarinda gorevli iiyelerin Birlik ile ilgili olan is ve islemlerini yerine
getirebilmeleri igin yurt i¢i veya yurt dis1 seyahatler kapsaminda 28.501,79 TL tutarinda seyahat
ve konaklama giderine katlanilmstir.

Yiyecek-Icecek Ve Temizlik Giderleri

Yiyecek, icecek ve temizlik giderleri toplami 90.761,11 TL olmustur.

Beyanname Damga Vergisi ve Noter Giderleri

Birlik gelir gider belgelerinin tetkiki sonucunda 2025 yilinda 16.410,28 TL tutarinda
Beyanname Damga Vergisi ve Noter gideri yapildid1 tespit edilmistir.

Elektrik-Su-Yakit Giderleri

2025 yili boyunca Birlik, elektrik, su ve yakit giderleri igin toplam 10.453,00 TL harcama
yapmustir. Bu giderler, Birlik'in faaliyetlerini siirdiirebilmesi igin gerekli olan enerji, su ve 1sinma
gibi temel ihtiyaclarin kargilanmasinda kullanilmistir.

Alan Adi Giderleri

2025 yih boyunca Birlik, alan ad: giderleri i¢in 8.160,00 TL harcama yapmustir. _
Birlik’in internet izerinden etkinliklerini duyurmak igin almis oldugu alan ad: tescil

islemlerine yapilan 6demeleri kapsamaktadur. E
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Sair Giderler

2025 yilinda Birlik tarafindan 8.486,57 TL tutarinda sair gidere katlanilmistir. Bu tutar,
Birligin faaliyetleri kapsaminda ortaya gikan ve diger gider kalemleri altinda simiflandiriimayan
¢esitli harcamalardan olusmaktadir.

Kargo Giderleri

2025 yilinda Birlik tarafindan Kargo Giderleri kapsaminda yapilan 2.025,00 TL tutarindaki
6deme, iiyelere yapilan davetler igin yapilan kargo 8demeleri ile Birligin genel islemleri i¢in aldig
kargo hizmet bedellerinden olusmaktadir

Iletisim Giderleri

Birlik tarafindan 2025 yilinda, Birlik merkezinde kullanilan telefon ve Internet igin
16.583.43 TL tutarinda haberlesme giderine katlanilmgtir.

Kirtasiye Giderleri

Birlik tarafindan 2025 yilinda 11.996,00 TL tutarinda Kirtasiye Giderine katlanilmigtir. Bu
gider Birlik merkezindeki kagit, yazici ve dosya vs. masraflarindan olustugu belgelerden tespit
edilmistir.

Banka ve Komisyon Giderleri

Birlik banka hesaplarindan yapilan édemeler sonucunda 2025 yilinda bankalara toplamda
1.684,34 TL tutarinda komisyon gideri 8dendii tespit edilmistir.

2. FIYAB FAALIYET VE ETKINLIKLER
ISLETME AYRINTILI BILANCO (31.12.2025)

AKTIF (VARLIKLAR) PASIF (KAYNAKLAR)
: I- KISA VADELI YABANCI

I- DONEN VARLIKLAR 3.606.495,59 KAYNAKLAR 5.286.078.45
A- Hazir Degerler 18.335,59 | B- Ticari Borglar 179.898.31
*Bankalar 18.335,59 | *Diger Ticari Borglar 179.898.31
C- Ticari Alacaklar 3.588.160.,00 | C- Diger Borclar 706.346,17
*Alicilar 3.588.160.00 | *Personele Borglar 107.040.00
II- DURAN VARLIKLAR 770.314.26 *Diger Cesitli Bor¢lar 599.306.,17
A- Ticari Alacaklar 7.871,75 | - Odenecek Vergi ve Diger 122.980,97

Yiiktimliilikler
*Verilen Depozito ve Teminatlar 7.871.75 *(Odenecek Vergi ve Fonlar 61.366,22
B- Diger Alacaklar 630.932,00 |  “Odenecek Sosyal Giivenlik 61.614,75

Kesintileri

*Diger Cesitli Alacaklar 630.932.00 | H- Gelecek Aylara Ait Gelirler 4.276.853.00
D- Maddi Duran Varhklar 130.623,83 III- OZ KAYNAKLAR (909.268,60)
*Demirbaslar 130.623.83 | D- Gecmis Yillar Karlar 873.341,97
E- Maddi Olmayan Duran Varliklar 886,68 | E- Gegmis Yillar Zararlan (-) (2.096.422.67)
*()zel Maliyetler 886.68 | F- Dénem Net Kar 313.812,10
AKTIF TOPLAM 4.376.809,85 PASIF TOPLAM 4.376.809,85
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Mesleki Birligin 2025 déneminde énemli nitelikte sayilabilecek faaliyet ve etkinliklerinden
bazilari asagida siralanmistir,

FiYAB iSLiGi PROJE

Fiyab Isligi Projesi, 2025 yihnda 12. ve 13. Doénem olarak iki kez gerceklestirilmistir, Bu
projeye toplam 63 katihime: katilmis olup, senaryo, kurgu, gériintii ve yapim yonetmenligi gibi
konularda egitmenlerden bilgi ve deneyim aktarimi saglanmistir. Proje sonunda, katitlmecilarin
Urettikleri 13 kisa film, gala torenlerinde sinema izleyicisiyle bulusturulmus ve YouTube
kanalinda yayimlanmigtir. Ayrica, basariyla tamamlayan kursiyerlere katilim belgeleri verilmistir.

YONETMENLERLE FiLM SOYLESILERI

8 yildir araliksiz olarak devam eden bu etkinlikler, 2025 yilinda Ankara'da 9 farkh etkinlik
ile stirdiirtildii. Etkinliklerde, ulusal ve uluslararasi festivallerde &diiller kazanmis, son dénemin
Tiirk sinemasimin 6nemli érnekleri olan 9 film ve bu filmlerin yapimci ve yonetmenlerinden 12
konuk, sinemaseverlerle bir araya getirilmistir. Etkinliklere toplamda 1.000 kisi katilim
saglamstir.

SINEMA SEKTOR GUNLERi

7.'si diizenlenen Fiyab Sinema Sektor Giinleri, 29-30 Kasim tarihlerinde Milli Kiitiiphane
Konferans Salonu'nda gergeklestirilmistir. Etkinlikte, sinemadan kurmacaya, yaymciliktan senaryo
ve edebiyat iliskisine kadar bircok sektorel konu ele almmug, alaninda uzman isimler ve ekipler
katilimeilarla bulugturulmustur. Bu etkinlik, Sinema Genel Miidiirligii, TRT Belgesel, TRT Tabii
gibi kamu kurumlarn ile sektoriin 6nde gelen isimlerinin katimuyla gergeklestirilmistir.
Etkinlikler, YouTube tizerinden herkesin eri simine agilarak iicretsiz bir sekilde izlenebilmistir.

AVRUPA ULKELERINDE TELiF HAKKI UYGULAMALARI ARASTIRMA
PROJESI

Meslek birligi tarafindan yiriitilen “Avrupa Ulkelerinde Telif Hakki: Uygulamalar1”
baglikli aragtirma projesi kapsaminda; telif yasastnin uygulandigi Ingiltere, Fransa ve Italya’da,
yasanin yiirlirliige girmesinden énceki ve sonraki iiretim ile istihdam oranlarindaki degisimler
analiz edilmistir.

Bu gergevede, ilgili tilkelerin telif hakk: yasalari incelenmis, Tiirkgeye gevrilerek mevzuat
lizerinden degerlendirmeler yapilmistir. Ayrica, bu ilkelerde ilgili sektorlerde faaliyet glsteren

meslek gruplariyla yari yapilandirilmig gorligmeler (miilakatlar) gergeklestirilerek nitel veriler
toplanmistir.

Alti ay sfiren bu proje sonucunda elde edilen bulgular, gérev alan akademisyenler
tarafindan rapor haline getirilmis ve meslek birliginin internet sitesi araciligiyla kamuoyu ve
sektdr paydaslarinin erisimine sunulmustur.
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SEKTOREL ETKINLIKLERE DESTEKLER

2025 yihnda da TRT Belgesel Odiilleri, ulusal ve uluslararasi festivaller, belgesel ve film
glinlerine ayni ve maddi destek saglanmaya devam edilmistir. Birlik tiyeleri arasindan segilen,
alaninda yetkin isimler bu etkinliklerde jiiri tiyesi olarak yer almistir. Bu yil festivallere bir¢ok
film katilim saglamistir.

IDARI iSLER
Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler yaninda; festivaller, bakanlik duyurular, farkli kamu kurumlarindan
ve sivil toplum orgiitlerinden gelen talepler, yarismalar, bagvurular ve duyurular www.fiyab.org.tr
internet sitesi ve resmi sosyal medya hesaplarinda yayinlanmig, iiyeler e-posta ile
bilgilendirilmistir.

3. LISANS TALEBI REDDEDILEN SOZLESMELERE ILiSKIN BILGI

Birligin lisans talebi reddedilen s6zlesmesi bulunmamaktadir.

4. BIRLIK YONETIM YAPISI

Meslek Birligi yonetimi, faaliyetlerini 5 (bes) zorunlu organ aracihifiyla yiiriitmektedir:
Genel Kurul, Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Teknik Bilim Kurulu ve Haysiyet Kurulu. Bu
kurullarin baskanlari ve iiyeleri, Genel Kurul’'un ardindan Fiyab’in internet sitesinde ilan
edilmektedir. Ayrica, Birligin ihtiyaglarina gére olusturulmus 3 ({i¢) ihtiyari organ bulunmakiadir:

Danigma Komisyonu, Radyo ve Televizyon Yayin Komisyonu, Bilisim Komisyonu.

Yoénetim Kurulu
Adi-Soyadi Unvanm
METIN TUNCTURK Baskan
NAZIF TUNC Baskan Y.
ALPER TUNGA OZDEMIR Baskan Y.
EMRE AKGUL Sayman
MEHMET ERISDI Uye
RAMAZAN ARMAN Uye
OSMAN SUBASI Uye
AHMET EDEBALI Uye
ISMAIL FIDAN Uye
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Denetleme Kurulu

Adi-Soyadi Unvam
ALPER GIRAY URHANOGLU Bagkan
M. KAAN KOCALI Uye
NALAN ERKOVAN UZUN Uye
Teknik Bilim Kurulu
Adi-Soyadi Unvam
SEBAHATTIN KAT Bagkan
ZUHAL EROL Uye
ALKIM UN Uye
Haysivet Kurulu
Adi-Soyadi Unvam
AHMET KOMECOGLU Baskan
CENGIiZ YAZANEL Uye
EMRE YALGIN Uye
Danisma Komisyonu
Adi-Soyadi Unvani
KAYA DOGAN Baskan
AHMET SAYDAM YALCIN Uye
AHMET SONMEZ Uye

Radyo Ve Televizyon Yaymn Komisyonu

Ad1-Soyadi Unvani
HALIL KARDAS Bagkan
COSKUN ARAL Uye

VEDAT ATASOY Uye
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Bilisim Komisyonu
Adi-Soyadi Unvam
SAKIR KIS Baskan
YAVUZ YILMAZ Uye
KAYHAN KAYGUSUZ Uye

5. MESLEK BIRLIGININ KISMEN YA DA TAMAMEN SAHIP/ORTAK OLDUGU
KURULUSLARA iLiSKiN BIiLGi

Meslek Birliginin kismen ya da tamamen sahibi ya da ortagi oldugu kurulug
bulunmamaktadir.

6. BIRLIGIN ZORUNLU ORGANLARININ UYELERINE ODENEN TELIF
BEDELI VE DiIGER ODEMELERE iLISKIN BiLGi

a) 2025 yilinda Yoénetim Kurulu 14 kez toplandi. Toplant: basina hak edilen huzur hakki
bedelleri alacak olarak muhasebe kayitlarina iglendi. Yénetim kurulu iiyelerinin huzur hakk
hakkedisi toplamda 24.300.-TL"dur.

b) 2025 yilinda Denetleme Kurulu 1 kez toplandi.

7.SOSYAL VE KULTUREL AMACLA YAPILAN KESINTILER

2025 yilinda Birlik tarafindan ya da birlige yapilan 6demelerden sosyal ve kiiltiirel amach
bir kesinti yapilmamustir.

8. BIRLIK TARAFINDAN ELDE EDILEN GiRiS ODENTISI VE YILLIK ODENTI
GELIRLERI

2025 yilinda Birlige 4 (dort) yeni fiye kaydi yapilmistir. Bu tiyelerden tahsil edilen giris
ddenti toplami 6.200,00 TL olarak belirlenmistir. Ayrica, Birli gin mevcut iiyelerinden tahsil edilen
yillik &denti gelirleri ise 40.837,50 TL olmustur.

Bu iki gelir kalemi birlestirildiginde, toplam tiyelik geliri 47.037,50 TL'ye ulasmaktadir.

B- GENEL MALI BIiLGIiLER

(1)Takip Edilen Hak Tiirlerine Gére Smflandirilmis Telif Uecretlerinden Ve
Tazminattan Elde Edilen Gelir, Bu Gelirin Yatrimindan Elde Edilen Gelir Ve Bu Gelirlerin
Kullanimina iliskin Mali Bilgiler:

2025 yilinda telif ve tazminat geliri yoktur.
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(2)Meslek Birliginin Faaliyet Giderlerine Iligkin Tespitler

a)Takip Edilen Hak Tiiriine Gore Yapilan Giderler ile Dogrudan Bir Hakka Tliskin
Olmayan Giderlerin Maliyetinin Dagitimina iliskin Belirlenen Yéntem

Takip Edilen Hak Tiiriine Gére Yapilan Giderler fle Dogrudan Bir Hakka Iliskin Olmayan
Giderlerin Maliyetinin Dagitimina Iliskin olarak; T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlig tarafindan
meslek birlikleri i¢in yayimlanan yasal diizenlemeler ile bu kapsamda FIYAB tarafindan
hazirlanan Dagitim Ydnergesiyle belirlenen ySntemler kullanilmaktadir.

b)Takip Edilen Hak Tiiriine Gére Sosyal Ve Kiiltiirel Amacla la Yapilan Kesintiler
Ve Bu Amaglarla Yapilan Faaliyetlere iligkin Mali Rapor

2025 yilinda Birlik tarafindan ya da birlige yapilan 6demelerden sosyal ve kiiltiirel amagh
bir kesinti yapilmamustir.

¢)Maliyetlerin karsilanmasinda kullanilan kaynaklar

Kaynaklar Tutar (TL)
Uyelik Gelirleri 47.037,50
| *Uye Giris Geliri 6.200,00
*Uye Aidat Geliri 40.837,50
Kiiltiir Bakanhgi Destekleri 2.367.439,04
Bagis ve Yardimlar 1.447.406,44
Sosyal Giivenlik Kurumu Tesvik Geliri 28.214,86
Mevduat Faiz Geliri 41.069,02
Toplam 3.931.166.86

¢) Takip Edilen Hak Tiiriine Gore Yapilan Kesintiler

Takip edilen hak tiiriine gore bir gelir olmamus ve kesinti yapilmamaigtir.

d)Takip Edilen Hak Tiiriine Gire Elde Edilen Gelirin Gidere Oram ile Dogrudan Bir
Hakka fliskin Olmayan Giderlerin Maliyetinin Dagitiina iliskin Belirlenen Yéntem

Takip edilen hak tiiriine gore elde edilen telif geliri bulunmamaktadir. Gelir olmasi
durumunda uygulanacak meslek birligi kesinti payi, Dagitim Yonergesinde belirtildigi iizere
%15'ir.

C- HAK SAHIPLERINE iLiSKiN MALI BiLGILER

(1) Takip Edilen Hak Tiiriine Gére Hal Sahiplerine Tahakkuk Eden Tutar

2025 yih igerisinde Birlik hesaplarina gelir tahakkuku olmamagtir.

(2) Takip Edilen Hak Tiiriine Gére Hak Sahiplerine Odenen Tutar

2025 yilinda hak sahiplerine deme yapilmamustir.
(3)Takip Edilen Hak Tiiriine Gire Dagitim Sikhig

Takip edilen hak tiirline gore bir gelir olmadigindan dagitim yapilmamistir. |
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(4)Takip Edilen Hak Tiiriine Gore Toplanan Fakat Heniiz Hak Sahiplerine
Tahakkuk Ettirilmemis Tutar

Raporun dnceki béliimlerinde de agiklandiga tizere; 2025 yilinda telif geliri elde
edilmemistir.

(5) Takip Edilen Hak Tiiriine Giére Uyelere Tahakkuk Ettirilmis Fakat Heniiz

Odenmemis Tutar

2025 Yilinda Takip Edilen Hak Tiiriine Gore Uyelere Tahakkuk FEttirilmis Fakat
31.12.2025 Tarihi Itibariyla Odenmemis Tutar Bulunmamaktadir

(6) Birlik¢e Belirlenmis Siirede Dagitim Yapilamamigsa Sebepleri

Birlik tarafindan 2024 yih igerisinde elde edilmis ancak siiresi igerisinde yani 2025 yili

icerisinde dagitilmamusg telif geliri bulunmamaktadir.

(7) Dagitilamayan Gelirler ile Bu Gelirlerin Kullanin

Birlik tarafindan dagitimi yapilmayan telif geliri yoktur.

C- TEMSIL ANLASMASI BULUNAN MESLEK BiRLIKLERINE ILiSKiN MALI
BILGILER

Birligin temsil anlagmasi bulunan meslek birligi olmadig: tespit edilmistir.

Sayfa 16 /17



D-SONUC

3568 sayih kanun ile bu kanuna bagh diizenlemeler gercevesinde Yeminli Mali
Miisavirligimize verilen yetki ve sorumluluklar cercevesinde, FTYAB Meslek Birliginin 2025
dbnemi is ve islemleri incelenmistir. inceleme esnasinda; birligin kayit ve belgeleri ile fiili
durumun ortaya konulmasma yonelik olarak ilgili diizenlemeler gercevesinde bu rapor tanzim
edilmigtir. Diizenlenen bu "Seffaflik Raporu" ile FIYAB'm 2025 dénemi is ve iglemleri tasdik
olunur. 24.08.2026

TC:

EKLER

1. Faaliyet Belgesi
2. YMM Tasdik Sézlesmesi

Sayfa 17 /17



ANKARA
A A YEMiNLi MALi MUSAVIRLER

ANKARA ODASI
(CHAMBER OF CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANTS OF ANKARA)

[ 1
[TARIH _:21.07.2026 |

‘ SERI NO : E2026/7116

YEMINLI MALI MUSAVIR
E-FAALIYET BELGESI

ADI-SOYADI : VEYSEL KARANI AKSUNGUR UNVANI : YEMINLI MALI MUSAVIR

TC KIMLIK NO : 36613819142 siciL No 1 909

RUHSAT NO : 06102120 MUHUR NO : 3547

IS ADRESI ! MUSTAFA KEMAL MH. 2155 SK. NEP OFIS 4. KAT NO:19 CANKAYA ANKARA

TELEFON : 21940 46 FAX

BABA ADI : PASA E-MAIL : veyselaksungur@gmail.com

DOGUM YERI : SENKAYA DOGUM TARIHI : 20.01.1960

¥
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FORMU IMZALAYAN YETKILININ ADI - SOYADI : AHMET SiRIN - ODA SEKRETERI

FAALIYET BELGESININ GECERLILIK SURESI : 3 AY |
e R —

Yukanda kimlik bilgileri yazih VEYSEL KARAN{ AKS%]‘_NE{.E_, . Odamiz Calisanlar Listesinin
= 5 VAL

! D

797 Numarasinda kayith oldugunu beyan ederiz, < —

Belge Dogrulama Adresi

Ankara YMM Odasi
Beyaz Zambaklar Sk. No: 30 G.O.P. / ANKARA
Tel: (312) 467 70 01 - 467 52 11 - 467 46 88 « Fax: (312) 467 57 95
Web: www.ankaraymmo.org.tr * e-mail: ankymmo(@aymmo.org.tr




m) :::?NRL‘; MALI MUSAVIRLER

ODASI

SERi : 0GEB
SIRA No: 424707
“TAM TASDIK” ISLEMLERI ICIN KULLANILMAZ

YEMINLI MALI MOSAVIRLIK TASDIK/HiZMET SOZLESMESI J

1. SOZLESMENIN TARAFLARI

Bu stzlesmenin taraflar, adresleri, bagh oldukian vergi daireleri ve vergi kimlik numaralar agagidaki gibidir
1.1. Yeminli Mali Misavirin (YMM) ﬂ{ AKSUNGUR YEMINL! MALI MISAVIRLIK

¥ Verysel Karam AMSUNGUR
-Adi Soyadi / Unvani X i
P usinfa Hemal Mabh. 21

B R TP TTTr ey '.l:‘m
oy 2)219 40448
= i . ankayaANKARA Tal: 0 (312) 21
Adresi L v AT vt et i
1 A —

045 ABAB - T.C.Mo: 260 138 10142
‘.ﬁﬂ??.?f‘fq?.nﬁ’?ﬂ?“ -&n‘u:rmmmr;.‘..‘.................E-Pcsta:....k..k..,..
MM Odasi ve Sicil No : Ankara YMM Odasi SICHl NO.....ccooccviemannnnnnrienseeseee MGRGE NGO
-Vergi Dairesi va Vergi Kimlik / T.C. NO fvodvee

1.2 g Sahibinin .
-Adi Soyadi / Unvam H *lim ....... :33‘91.«1{»’%.%'5‘@3?!@-]:’3*\3
-Adresi A M Ata. Bt 3 L lo. Raukbdan,. LBREARA. .

: [ b SO SRS S, R o A IS = - -
Vergi Dairesi ve Vergi Kimlik /TC. No .../ J8% . ©¢L -5 8 AT

2. SOZLESMENIN
Tarihi ve Sayrsi )2~ 8-

Konusu DR B R DO R

Sozlesmenin tarafian bu maddede yer alan bilgilerdeki degigiklikleri, degisiklik tarihinden itibaren onbes giin icinde diger tarafa bildireceklerdir.
Bildirim yapiimamasi halinde, bildirimi yapmayan taraf genel hiikimlere gére sorumiu olacaktir, Taraflar yukanda g&sterilen adresleri, kanuni
adres olarak kabul etmiglerdir. Her tiirlil bildiim bu adrese yapilir. Adres degisikliginin bildirilmemesi halinde dider tarafa sorurniuluk
yiiklenemez.

3. SOZLESMENIN AMACI

3568 Sayih Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik Kanunu ve ilgili yénetmelikler geredi meslek mensubu ile is sahibi
arasindakiiligkileri diizenlemektir.

4. YAPILACAK ISLERIN KONUSU VE KAPSAMI

0 it semmrmrssemereas Bt ap s R S AR R S B B SR S L W1 | ) L)
4,2
4.3

5. UCRETIN TUTARI VE ODEME SEKLI

5.1 Meslek mensubunun stzlesmede balirlilen iglerden dolay: sézlesme stiresince alacadi Goret :,SQJO
[Yaimz......‘;].ir“. CBABA...coiieciiiieririicc) TLoOMID, i sahibitarafindan ... ... seklinde ddenscektir,

5.2 Sozlegmeyeiligkin Damga Vergisi .......... 30M. ... tarafindan ... h.umtm seklinde ddenecektir,
5.3 Ucrete KDV dahil degildir.

5.4lsicin yapilacak biitin giderler i sahibince karsilanacaktr



5.5 Sézlegmede yazil licret yalnizea séziesmede belirtilen isler icindir.

5.8 Ucret, sézlesmede belirtilen gekilde bdenmedigi takdirde meslek mensubu isibirakr alacaklan igin kanunitakibe geger.
5.7 Is sahibi 5denmem ig Ucretler icin YMM tarafindan ilamsiz icra yoluna gidilmesini kabul etmistir,

5.8 Dogabilecek antagmaziikiarda ... A0ker................ Mahkemeleri ve lora Dalreleri yetkildir,

6. TARAFLARIN KARSILIKLI SORUMLULUK VE YOROMLOLOKLERI

6.1. YMM ilke clarak is sahibinin i yerinde ve/veya kendi is yerinde sozlegme kapsarminda belirtilen igteri sresinde yerine getirme
yikimidligandedir.

6.2, Meslek mensubu sbzlesmede anilan isleri mevzuat ve meslek ahlak kurallan genel kabul gérmis muhasebe prensipleri uyarinca yering
getirecektir, is sahibi ve yetkili kidig SMMM hesaplarintutulmasindan, dogrulugundan sorurmniuciur.

6.3. I sahibi yukanda gésterilen adresi kanuni adresi olarak kabul etmistir. Meslek mensubunun ig sahibine yapacag her tiirla bildirim bu adrese
yapilacakby. is sahibi adres degigikliklerini 3 giin iginde meslek mensubuna bildirmekle yikamii olup, adres degisikligi dolayisiyla is sahibine
ufasmayan bildirimlerde meslek mensubuna sorumiuluk yiklenemez.

6.4. I sahibi mesiek mensubu tarafindan, sGzlegmede anilan iglerle ilgii olarak mevzuat uyannca yapilmas: zorunlu isler nedeniile yapilacak her
uyariyi ve Gnerlyi aninda yerine getirmekle yikimlidar. is sahibinin aksine davranisi nedeni ile yerine getirilmeyen yiikimidiiiklerden meslek
mensubu sorumiu tutulamaz.

6.5. Sdzlesme konusu islerle ilgili olarak meslek mensubuna sunulan bilgi ve belgelerin dogrulufiundan ve meslek mensubunun belirttigi tarihe
kadar mesiek mensubuna teslim edilmemesinden dogacak risklerden is sahibi sorumiudur. Bilgi ve belgelerin teslim tarihi ve sekli taraflar
arasinda yapilacak ek protokolle veya bu sdzlesmenin 7. maddesindeki Ozel Hilkiimler bélimiinde belirlenebilir.

6.6. Taraflar hakl nedenlerle veya karsilikh rizalan ile aralanndaki sbzlegmeyi her zaman fesh edebilirler. Bu takdirde alnmis olan defterler ve
belgeler is sahibine geri verilir. Taraflann tazminat hakki genel hukuk kurallanna tabiidir. Uzerine aldi isi hakh bir sebep olmaksizin birakan
meslek mensubu ig icin almis oldugu lcreti geri vermek zorundadir. Buna ahnan avanslarda dabhildir. {s sahibi adina zoruniu olarak yapilan
giderleri geri 6demez. Sézlesmenin is sahibi tarafindan feshi halinde meslek mensubunun Gcretinin tamami is sahibince ddenir. Su kadar ki
meslek mensubunun bu duruma kendi kusur ve ihmali ile yol acmig almasinin yetkili adli mercilere tespit edilmis olmas kaydiyla ticret geri
oOdenir.

Bu sézlesmeye gore pesin verilmesi gereken icret ya daavans 8denmezse meslek mensubu ige baslamak zorunda degildir.

7. OZEL HOKUMLER

8. UYUSMAZLIKLAR

Taraflar arasinda bu sézlesmeden dodan uyusmazlikiar {is bu stizlesmenin 5.6 madde hitkmii harig) Hakem Kurulunca karara baglarir.

Hakem Kurulu, Ankara Yeminli Mali MUsavirler Odasrrin segecedi bir Oda Uyesinin baskanhdinda taraflarca secilecek birer uye olmak Gizere (g
kigiden olusur, Hakem Kurulu Karaninin icra mercii . | G iera Daireleridir,

Taraflardan birinin yazili ofarak basvurdudu tarihten itibaren bir ay i¢inde (ye secilmemesi nedeniyle Hakem Kurulu olusturulamaz ise eksik lye
veya liyelarin segimi yetkili Mahkeme tarafindan yapirBukonuda ... Abees Mahkemeler yetkilidir,

9. SOZLESMENIN YERI, TARIHI, NOSHA SAYISI

Busoziesme ... M . idaissahibinin/YMMnin isyerinde.... &1 9% Wb tarihinde tek asil olarak dilzenlenmis ve
imzalanmigtir. Ash YMM'de birakilmis olup, YMM tarafindan enaylanan bir rnediis sahibine verilmistir.

YEMINL] MALI

ig saHigi

sol Karani AKSUNGUR
Yemipnhk Mall Mosair
Mustafe Keinal Mah. 2156 Sk No 4715 Nep Ofs Plazs
Cankaya/ANKARA Tel 0 (312) 219 40 46
AYMMO: 797 - Mithir No; 3547
Maliepe V.01, 038 015 5846 - T.C. Mo 366 138 19142
ekl mal aksungunymm, corn




